RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT KABUPATEN SUMBAWA

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Uraian

Target
Satuan g

Rencana Aksi per
Triwulan

Program/ Kegiatan

ANGGARAN (Rp.)

(Rp)

Rencana Aksi per Triwulan

Penanggung
Jawab

Kinerja
| | Il | ] | v 1 | Il | n | v

1. IMeningkatnya 1. Peningkatan Katego A Al A|] A | A |Program Penunjang 8.375.273.715 | 1.833.826.565 | 2.446.988.659 | 2.103.079.222 | 1.991.379.269 |Sekretaris
Kategori Nilai SAKIP Kategori Nilai ri Urusan Pemerintah
Inspektorat SAKIP Inspektorat Daerah

2. |Meningkatnya 1 Level Maturitas Level | Level3 | L3 | L3 | L3 | L3 |Program Penyelenggaraan| 1.372.513.210 227.056.331 365.442.314 506.340.073 273.674.492 |lrban
Kualitas Pembinaan SPIP Pengawasan
dan Pengawasan
Pelaksanaan
Urusan 2 Level Kapabilitas Level | Level3 | L3 | L3 | L3 | L3 JProgram Perumusan 452.235.843 60.191.267 158.850.980 124.599.019 108.594.577 |Irban
Pemerintahan APIP Kebijakan, Pendampingan
Daerah dan Asistensi
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